
((گروه شغلي 20آناليز    قيمتهاي )) 

انجمن صنفي كارفرمائي

شركتهاي خدماتي ، پشتيباني و فني مهندسي

مرند 



ریال در روز -  ارقام  

33,333636,8091
33,535638,6722
33,733640,5353
33,933642,4034
34,133644,2725
34,333646,7546
34,533649,4247
34,733651,7308
34,933654,8399
35,133657,94810
35,333611,67711
35,733665,41112
36,133669,14413
36,533674,11214
36,933679,08115
37,333684,07116
37,733690,27817
38,133696,49918
38,533703,95519
38,933711,42020

گـــروهپایه سنـوات مــزد شغل

جدول بیست گانه حقوق و دستمزد کارگران با قرارداد موقت

1399جهت اجرا در سال 

به کوشش انجمن کارفرمائی شهرستان مرند

حميد شكرالهي

رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

حميد شكرالهي

رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

(جدول مزد طرح هماهنگ طبقه بندی مشاغل شرکتهای خدماتی پشتیبانی)
( محدود)در مورد کارگران با قرارداد موقت 

1399برای اجرا در سال 

http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,422,67419,422,67419,422,67419,422,674  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,016,6561,016,6561,016,6561,016,656  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,184,0453,184,0453,184,0453,184,045 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,592,0231,592,0231,592,0231,592,023 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,592,0231,592,0231,592,0231,592,023 روز در ماه2/5مرخصی 8

33,807,42133,807,42135,717,84837,628,275

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال86877:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه یك- 1

     ریال121628:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه یك- 2

   ریال636809با دستمـزد روزانـه    (یك)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه یک

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,479,49619,479,49619,479,49619,479,496  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,022,8171,022,8171,022,8171,022,817  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,193,3603,193,3603,193,3603,193,360 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,596,6801,596,6801,596,6801,596,680 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,596,6801,596,6801,596,6801,596,680 روز در ماه2/5مرخصی 8

33,889,03333,889,03335,799,46037,709,887

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال87131:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه دو- 1

     ریال121984:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه دو- 2

   ریال638672با دستمـزد روزانـه    (دو)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه دو
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,536,31719,536,31719,536,31719,536,317  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,028,8561,028,8561,028,8561,028,856  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,202,6753,202,6753,202,6753,202,675 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,601,3381,601,3381,601,3381,601,338 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,601,3381,601,3381,601,3381,601,338 روز در ماه2/5مرخصی 8

33,970,52433,970,52435,880,95137,791,378

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال87385:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه سه- 1

     ریال122340:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه سه- 2

   ریال640535با دستمـزد روزانـه    (سه)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه سه
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,593,29119,593,29119,593,29119,593,291  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,034,9561,034,9561,034,9561,034,956  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,212,0153,212,0153,212,0153,212,015 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,606,0081,606,0081,606,0081,606,008 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,606,0081,606,0081,606,0081,606,008 روز در ماه2/5مرخصی 8

34,052,27834,052,27835,962,70537,873,132

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال87640:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه چهار- 1

     ریال122696:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه چهار- 2

   ریال642403با دستمـزد روزانـه    (چهار)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه چهار
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,650,29619,650,29619,650,29619,650,296  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,041,0561,041,0561,041,0561,041,056  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,221,3603,221,3603,221,3603,221,360 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,610,6801,610,6801,610,6801,610,680 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,610,6801,610,6801,610,6801,610,680 روز در ماه2/5مرخصی 8

34,134,07234,134,07236,044,49937,954,926

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال87895:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه پنج- 1

     ریال123053:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه پنج- 2

   ریال644272با دستمـزد روزانـه    (پنج)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه پنج
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,725,99719,725,99719,725,99719,725,997  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,047,1561,047,1561,047,1561,047,156  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,233,7703,233,7703,233,7703,233,770 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,616,8851,616,8851,616,8851,616,885 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,616,8851,616,8851,616,8851,616,885 روز در ماه2/5مرخصی 8

34,240,69334,240,69336,151,12038,061,547

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال88234:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه شش- 1

     ریال123527:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه شش- 2

   ریال646754با دستمـزد روزانـه    (شش)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه شش
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,807,43219,807,43219,807,43219,807,432  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,053,2561,053,2561,053,2561,053,256  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,247,1203,247,1203,247,1203,247,120 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,623,5601,623,5601,623,5601,623,560 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,623,5601,623,5601,623,5601,623,560 روز در ماه2/5مرخصی 8

34,354,92834,354,92836,265,35538,175,782

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال88598:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هفت- 1

     ریال124037:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هفت- 2

   ریال649424با دستمـزد روزانـه    (هفت)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هفت
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,877,76519,877,76519,877,76519,877,765  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,059,3561,059,3561,059,3561,059,356  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,258,6503,258,6503,258,6503,258,650 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,629,3251,629,3251,629,3251,629,325 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,629,3251,629,3251,629,3251,629,325 روز در ماه2/5مرخصی 8

34,454,42134,454,42136,364,84838,275,275

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال88913:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هشت- 1

     ریال124478:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هشت- 2

   ریال651730با دستمـزد روزانـه    (هشت)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هشت
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,972,58919,972,58919,972,58919,972,589  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,065,4561,065,4561,065,4561,065,456  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,274,1953,274,1953,274,1953,274,195 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,637,0981,637,0981,637,0981,637,098 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,637,0981,637,0981,637,0981,637,098 روز در ماه2/5مرخصی 8

34,586,43634,586,43636,496,86338,407,290

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال89337:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه نـه- 1

     ریال125072:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه نـه- 2

   ریال654839با دستمـزد روزانـه    (نـه)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه نـه
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

20,067,41420,067,41420,067,41420,067,414  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,071,5561,071,5561,071,5561,071,556  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,289,7403,289,7403,289,7403,289,740 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,644,8701,644,8701,644,8701,644,870 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,644,8701,644,8701,644,8701,644,870 روز در ماه2/5مرخصی 8

34,718,45034,718,45036,628,87738,539,304

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال89761:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه ده- 1

     ریال125665:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه ده- 2

   ریال657948با دستمـزد روزانـه    (ده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه ده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

18,656,14818,656,14818,656,14818,656,148  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,077,6561,077,6561,077,6561,077,656  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,058,3853,058,3853,058,3853,058,385 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,529,1931,529,1931,529,1931,529,193 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,529,1931,529,1931,529,1931,529,193 روز در ماه2/5مرخصی 8

32,850,57532,850,57534,761,00236,671,429

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال83448:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه یازده- 1

     ریال116828:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه یازده- 2

   ریال611677با دستمـزد روزانـه    (یازده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه یازده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

20,295,03520,295,03520,295,03520,295,035  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,089,8561,089,8561,089,8561,089,856  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,327,0553,327,0553,327,0553,327,055 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,663,5281,663,5281,663,5281,663,528 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,663,5281,663,5281,663,5281,663,528 روز در ماه2/5مرخصی 8

35,039,00235,039,00236,949,42938,859,856

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال90779:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه دوازده- 1

     ریال127091:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه دوازده- 2

   ریال665411با دستمـزد روزانـه    (دوازده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه دوازده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

20,408,89220,408,89220,408,89220,408,892  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,102,0561,102,0561,102,0561,102,056  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,345,7203,345,7203,345,7203,345,720 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,672,8601,672,8601,672,8601,672,860 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,672,8601,672,8601,672,8601,672,860 روز در ماه2/5مرخصی 8

35,202,38835,202,38837,112,81539,023,242

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال91288:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه سيزده- 1

     ریال127804:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه سيزده- 2

   ریال669144با دستمـزد روزانـه    (سيزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه سیزده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

20,560,41620,560,41620,560,41620,560,416  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,114,2561,114,2561,114,2561,114,256  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,370,5603,370,5603,370,5603,370,560 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,685,2801,685,2801,685,2801,685,280 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,685,2801,685,2801,685,2801,685,280 روز در ماه2/5مرخصی 8

35,415,79235,415,79237,326,21939,236,646

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال91966:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه چهارده- 1

     ریال128753:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه چهارده- 2

   ریال674112با دستمـزد روزانـه    (چهارده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه چهارده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

20,711,97020,711,97020,711,97020,711,970  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,126,4561,126,4561,126,4561,126,456  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,395,4053,395,4053,395,4053,395,405 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,697,7031,697,7031,697,7031,697,703 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,697,7031,697,7031,697,7031,697,703 روز در ماه2/5مرخصی 8

35,629,23735,629,23737,539,66439,450,091

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال92644:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه پانزده- 1

     ریال129702:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه پانزده- 2

   ریال679081با دستمـزد روزانـه    (پانزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه پانزده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

20,864,16520,864,16520,864,16520,864,165  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,138,6561,138,6561,138,6561,138,656  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,420,3553,420,3553,420,3553,420,355 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,710,1781,710,1781,710,1781,710,178 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,710,1781,710,1781,710,1781,710,178 روز در ماه2/5مرخصی 8

35,843,53235,843,53237,753,95939,664,386

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال93325:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه شانزده- 1

     ریال130655:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه شانزده- 2

   ریال684071با دستمـزد روزانـه    (شانزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه شانزده
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http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

21,053,47921,053,47921,053,47921,053,479  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,150,8561,150,8561,150,8561,150,856  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,451,3903,451,3903,451,3903,451,390 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,725,6951,725,6951,725,6951,725,695 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,725,6951,725,6951,725,6951,725,695 روز در ماه2/5مرخصی 8

36,107,11536,107,11538,017,54239,927,969

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال94172:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هفده- 1

     ریال131840:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هفده- 2

   ریال690278با دستمـزد روزانـه    (هفده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هفده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

21,243,21921,243,21921,243,21921,243,219  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,163,0561,163,0561,163,0561,163,056  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,482,4953,482,4953,482,4953,482,495 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,741,2481,741,2481,741,2481,741,248 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,741,2481,741,2481,741,2481,741,248 روز در ماه2/5مرخصی 8

36,371,26636,371,26638,281,69340,192,120

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال95020:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هجده- 1

     ریال133028:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هجده- 2

   ریال696499با دستمـزد روزانـه    (هجده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هجده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

21,470,62721,470,62721,470,62721,470,627  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,175,2561,175,2561,175,2561,175,256  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,519,7753,519,7753,519,7753,519,775 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,759,8881,759,8881,759,8881,759,888 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,759,8881,759,8881,759,8881,759,888 روز در ماه2/5مرخصی 8

36,685,43436,685,43438,595,86140,506,288

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال96038:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه نوزده- 1

     ریال134453:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه نوزده- 2

   ریال703955با دستمـزد روزانـه    (نوزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه نوزده

http://www.askmarand.ir/
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

21,698,31021,698,31021,698,31021,698,310  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,187,4561,187,4561,187,4561,187,456  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

3,000,0003,000,0003,000,0003,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,910,4273,820,854--کمك عائله مندي5

3,557,1003,557,1003,557,1003,557,100 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,778,5501,778,5501,778,5501,778,550 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,778,5501,778,5501,778,5501,778,550 روز در ماه2/5مرخصی 8

36,999,96636,999,96638,910,39340,820,820

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال97056:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه بيست- 1

     ریال135878:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه بيست- 2

   ریال711420با دستمـزد روزانـه    (بيست)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه بیست
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