
((گروه شغلي 20آناليز    قيمتهاي )) 

انجمن صنفي كارفرمائي

شركتهاي خدماتي ، پشتيباني و فني مهندسي

مرند 



ریال در روز -  ارقام  

58,333611,8091
58,533613,6722
58,733615,5353
58,933617,4034
59,133619,2735
59,333621,7546
59,533624,2427
59,733626,7308
59,933629,8399
60,133632,94810
60,333636,67711
60,733640,41112
61,133644,14413
61,533649,11214
61,933654,08115
62,333659,07116
62,733665,27817
63,133671,49918
63,533678,95519
63,933686,42020

گـــروهپایه سنـوات مــزد شغل

جدول بیست گانه حقوق و دستمزد کارگران با قرارداد موقت

1399جهت اجرا در سال 

به کوشش انجمن کارفرمائی شهرستان مرند

حميد شكرالهي

رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

حميد شكرالهي

رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

(جدول مزد طرح هماهنگ طبقه بندی مشاغل شرکتهای خدماتی پشتیبانی)
( محدود)در مورد کارگران با قرارداد موقت 

1399برای اجرا در سال 



متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

18,660,17418,660,17418,660,17418,660,174  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,779,1561,779,1561,779,1561,779,156  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,059,0453,059,0453,059,0453,059,045 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,529,5231,529,5231,529,5231,529,523 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,529,5231,529,5231,529,5231,529,523 روز در ماه2/5مرخصی 8

31,557,42131,557,42133,392,84835,228,275

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال83466:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه یك- 1

     ریال116853:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه یك- 2

   ریال611809با دستمـزد روزانـه    (یك)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه یک

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

18,716,99618,716,99618,716,99618,716,996  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,785,2561,785,2561,785,2561,785,256  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,068,3603,068,3603,068,3603,068,360 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,534,1801,534,1801,534,1801,534,180 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,534,1801,534,1801,534,1801,534,180 روز در ماه2/5مرخصی 8

31,638,97231,638,97233,474,39935,309,826

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال83721:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه دو- 1

     ریال117209:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه دو- 2

   ریال613672با دستمـزد روزانـه    (دو)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه دو

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

18,773,81718,773,81718,773,81718,773,817  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,791,3561,791,3561,791,3561,791,356  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,077,6753,077,6753,077,6753,077,675 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,538,8381,538,8381,538,8381,538,838 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,538,8381,538,8381,538,8381,538,838 روز در ماه2/5مرخصی 8

31,720,52431,720,52433,555,95135,391,378

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال83975:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه سه- 1

     ریال117565:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه سه- 2

   ریال615535با دستمـزد روزانـه    (سه)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه سه

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

18,830,79118,830,79118,830,79118,830,791  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,797,4561,797,4561,797,4561,797,456  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,087,0153,087,0153,087,0153,087,015 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,543,5081,543,5081,543,5081,543,508 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,543,5081,543,5081,543,5081,543,508 روز در ماه2/5مرخصی 8

31,802,27831,802,27833,637,70535,473,132

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال84230:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه چهار- 1

     ریال117921:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه چهار- 2

   ریال617403با دستمـزد روزانـه    (چهار)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه چهار

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

18,887,82618,887,82618,887,82618,887,826  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,803,5561,803,5561,803,5561,803,556  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,096,3653,096,3653,096,3653,096,365 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,548,1831,548,1831,548,1831,548,183 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,548,1831,548,1831,548,1831,548,183 روز در ماه2/5مرخصی 8

31,884,11331,884,11333,719,54035,554,967

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال84485:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه پنج- 1

     ریال118279:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه پنج- 2

   ریال619273با دستمـزد روزانـه    (پنج)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه پنج

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

18,963,49718,963,49718,963,49718,963,497  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,809,6561,809,6561,809,6561,809,656  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,108,7703,108,7703,108,7703,108,770 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,554,3851,554,3851,554,3851,554,385 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,554,3851,554,3851,554,3851,554,385 روز در ماه2/5مرخصی 8

31,990,69331,990,69333,826,12035,661,547

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال84823:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه شش- 1

     ریال118752:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه شش- 2

   ریال621754با دستمـزد روزانـه    (شش)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه شش

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,039,38119,039,38119,039,38119,039,381  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,815,7561,815,7561,815,7561,815,756  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,121,2103,121,2103,121,2103,121,210 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,560,6051,560,6051,560,6051,560,605 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,560,6051,560,6051,560,6051,560,605 روز در ماه2/5مرخصی 8

32,097,55732,097,55733,932,98435,768,411

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال85163:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هفت- 1

     ریال119228:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هفت- 2

   ریال624242با دستمـزد روزانـه    (هفت)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هفت

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,115,26519,115,26519,115,26519,115,265  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,821,8561,821,8561,821,8561,821,856  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,133,6503,133,6503,133,6503,133,650 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,566,8251,566,8251,566,8251,566,825 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,566,8251,566,8251,566,8251,566,825 روز در ماه2/5مرخصی 8

32,204,42132,204,42134,039,84835,875,275

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال85502:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هشت- 1

     ریال119703:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هشت- 2

   ریال626730با دستمـزد روزانـه    (هشت)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هشت

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,210,08919,210,08919,210,08919,210,089  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,827,9561,827,9561,827,9561,827,956  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,149,1953,149,1953,149,1953,149,195 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,574,5981,574,5981,574,5981,574,598 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,574,5981,574,5981,574,5981,574,598 روز در ماه2/5مرخصی 8

32,336,43632,336,43634,171,86336,007,290

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال85926:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه نـه- 1

     ریال120297:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه نـه- 2

   ریال629839با دستمـزد روزانـه    (نـه)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه نـه

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,304,91419,304,91419,304,91419,304,914  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,834,0561,834,0561,834,0561,834,056  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,164,7403,164,7403,164,7403,164,740 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,582,3701,582,3701,582,3701,582,370 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,582,3701,582,3701,582,3701,582,370 روز در ماه2/5مرخصی 8

32,468,45032,468,45034,303,87736,139,304

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال86350:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه ده- 1

     ریال120890:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه ده- 2

   ریال632948با دستمـزد روزانـه    (ده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه ده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,418,64819,418,64819,418,64819,418,648  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,840,1561,840,1561,840,1561,840,156  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,183,3853,183,3853,183,3853,183,385 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,591,6931,591,6931,591,6931,591,693 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,591,6931,591,6931,591,6931,591,693 روز در ماه2/5مرخصی 8

32,625,57532,625,57534,461,00236,296,429

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال86859:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه یازده- 1

     ریال121603:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه یازده- 2

   ریال636677با دستمـزد روزانـه    (یازده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه یازده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,532,53519,532,53519,532,53519,532,535  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,852,3561,852,3561,852,3561,852,356  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,202,0553,202,0553,202,0553,202,055 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,601,0281,601,0281,601,0281,601,028 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,601,0281,601,0281,601,0281,601,028 روز در ماه2/5مرخصی 8

32,789,00232,789,00234,624,42936,459,856

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال87368:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه دوازده- 1

     ریال122316:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه دوازده- 2

   ریال640411با دستمـزد روزانـه    (دوازده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه دوازده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,646,39219,646,39219,646,39219,646,392  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,864,5561,864,5561,864,5561,864,556  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,220,7203,220,7203,220,7203,220,720 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,610,3601,610,3601,610,3601,610,360 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,610,3601,610,3601,610,3601,610,360 روز در ماه2/5مرخصی 8

32,952,38832,952,38834,787,81536,623,242

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال87878:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه سيزده- 1

     ریال123029:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه سيزده- 2

   ریال644144با دستمـزد روزانـه    (سيزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه سیزده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,797,91619,797,91619,797,91619,797,916  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,876,7561,876,7561,876,7561,876,756  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,245,5603,245,5603,245,5603,245,560 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,622,7801,622,7801,622,7801,622,780 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,622,7801,622,7801,622,7801,622,780 روز در ماه2/5مرخصی 8

33,165,79233,165,79235,001,21936,836,646

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال88556:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه چهارده- 1

     ریال123978:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه چهارده- 2

   ریال649112با دستمـزد روزانـه    (چهارده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه چهارده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

19,949,47019,949,47019,949,47019,949,470  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,888,9561,888,9561,888,9561,888,956  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,270,4053,270,4053,270,4053,270,405 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,635,2031,635,2031,635,2031,635,203 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,635,2031,635,2031,635,2031,635,203 روز در ماه2/5مرخصی 8

33,379,23733,379,23735,214,66437,050,091

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال89233:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه پانزده- 1

     ریال124927:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه پانزده- 2

   ریال654081با دستمـزد روزانـه    (پانزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه پانزده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

20,101,66520,101,66520,101,66520,101,665  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,901,1561,901,1561,901,1561,901,156  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,295,3553,295,3553,295,3553,295,355 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,647,6781,647,6781,647,6781,647,678 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,647,6781,647,6781,647,6781,647,678 روز در ماه2/5مرخصی 8

33,593,53233,593,53235,428,95937,264,386

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال89914:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه شانزده- 1

     ریال125880:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه شانزده- 2

   ریال659071با دستمـزد روزانـه    (شانزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه شانزده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

20,290,97920,290,97920,290,97920,290,979  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,913,3561,913,3561,913,3561,913,356  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,326,3903,326,3903,326,3903,326,390 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,663,1951,663,1951,663,1951,663,195 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,663,1951,663,1951,663,1951,663,195 روز در ماه2/5مرخصی 8

33,857,11533,857,11535,692,54237,527,969

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال90761:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هفده- 1

     ریال127065:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هفده- 2

   ریال665278با دستمـزد روزانـه    (هفده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هفده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

20,480,71920,480,71920,480,71920,480,719  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,925,5561,925,5561,925,5561,925,556  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,357,4953,357,4953,357,4953,357,495 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,678,7481,678,7481,678,7481,678,748 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,678,7481,678,7481,678,7481,678,748 روز در ماه2/5مرخصی 8

34,121,26634,121,26635,956,69337,792,120

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال91610:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هجده- 1

     ریال128254:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هجده- 2

   ریال671499با دستمـزد روزانـه    (هجده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هجده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

20,708,12720,708,12720,708,12720,708,127  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,937,7561,937,7561,937,7561,937,756  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,394,7753,394,7753,394,7753,394,775 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,697,3881,697,3881,697,3881,697,388 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,697,3881,697,3881,697,3881,697,388 روز در ماه2/5مرخصی 8

34,435,43434,435,43436,270,86138,106,288

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال92627:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه نوزده- 1

     ریال129678:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه نوزده- 2

   ریال678955با دستمـزد روزانـه    (نوزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه نوزده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

20,935,81020,935,81020,935,81020,935,810  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,949,9561,949,9561,949,9561,949,956  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

1,000,0001,000,0001,000,0001,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

4,000,0004,000,0004,000,0004,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

1,835,4273,670,854--کمك عائله مندي5

3,432,1003,432,1003,432,1003,432,100 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

1,716,0501,716,0501,716,0501,716,050 روز در ماه2/5پایان کار 7

1,716,0501,716,0501,716,0501,716,050 روز در ماه2/5مرخصی 8

34,749,96634,749,96636,585,39338,420,820

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال93645:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه بيست- 1

     ریال131103:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه بيست- 2

   ریال686420با دستمـزد روزانـه    (بيست)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی  2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه بیست

http://www.askmarand.ir/

