
((گروه شغلي 20آناليز    قيمتهاي )) 

انجمن صنفي كارفرمائي

شركتهاي خدماتي ، پشتيباني و فني مهندسي

مرند 



ریال در روز -  ارقام  

70,0001,769,4281
70,2001,773,3512
70,4001,777,2743
70,6001,781,1964
70,8001,786,4275
71,0001,791,6576
71,2001,796,8887
71,4001,803,4258
71,6001,809,9649
71,8001,817,80910
72,0001,825,65511
72,4001,833,50112
72,8001,843,96113
73,2001,854,42214
73,6001,864,88315
74,0001,877,95916
74,4001,891,03517
74,8001,906,72718
75,2001,922,41819
75,6001,942,03220

گـــروهپایه سنـوات مــزد شغل

جدول بیست گانه حقوق و دستمزد کارگران با قرارداد موقت

1402جهت اجرا در سال 

به کوشش انجمن کارفرمائی شهرستان مرند

حميد شكرالهي

رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

حميد شكرالهي

رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

(جدول مزد طرح هماهنگ طبقه بندی مشاغل شرکتهای خدماتی پشتیبانی)
( محدود)در مورد کارگران با قرارداد موقت 



متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

53,967,55453,967,55453,967,55453,967,554  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,135,0002,135,0002,135,0002,135,000  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

8,847,1408,847,1408,847,1408,847,140 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,423,5704,423,5704,423,5704,423,570 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,423,5704,423,5704,423,5704,423,570 روز در ماه2/5مرخصی 8

93,796,83493,796,83499,105,118104,413,402

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال241395:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه یك- 1

     ریال337954:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه یك- 2

   ریال1769428با دستمـزد روزانـه    (یك)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه یک

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

54,087,20554,087,20554,087,20554,087,205  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,141,1002,141,1002,141,1002,141,100  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

8,866,7558,866,7558,866,7558,866,755 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,433,3784,433,3784,433,3784,433,378 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,433,3784,433,3784,433,3784,433,378 روز در ماه2/5مرخصی 8

93,961,81693,961,81699,270,100104,578,384

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال241931:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه دو- 1

     ریال338703:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه دو- 2

   ریال1773351با دستمـزد روزانـه    (دو)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه دو

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

54,206,85754,206,85754,206,85754,206,857  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,147,2002,147,2002,147,2002,147,200  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

8,886,3708,886,3708,886,3708,886,370 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,443,1854,443,1854,443,1854,443,185 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,443,1854,443,1854,443,1854,443,185 روز در ماه2/5مرخصی 8

94,126,79794,126,79799,435,081104,743,365

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال242466:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه سه- 1

     ریال339452:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه سه- 2

   ریال1777274با دستمـزد روزانـه    (سه)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه سه

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

54,326,47854,326,47854,326,47854,326,478  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,153,3002,153,3002,153,3002,153,300  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

8,905,9808,905,9808,905,9808,905,980 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,452,9904,452,9904,452,9904,452,990 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,452,9904,452,9904,452,9904,452,990 روز در ماه2/5مرخصی 8

94,291,73894,291,73899,600,022104,908,306

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال243001:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه چهار- 1

     ریال340201:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه چهار- 2

   ریال1781196با دستمـزد روزانـه    (چهار)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه چهار

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

54,486,02354,486,02354,486,02354,486,023  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,159,4002,159,4002,159,4002,159,400  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

8,932,1358,932,1358,932,1358,932,135 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,466,0684,466,0684,466,0684,466,068 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,466,0684,466,0684,466,0684,466,068 روز در ماه2/5مرخصی 8

94,509,69494,509,69499,817,978105,126,262

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال243714:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه پنج- 1

     ریال341200:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه پنج- 2

   ریال1786427با دستمـزد روزانـه    (پنج)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه پنج

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

54,645,53854,645,53854,645,53854,645,538  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,165,5002,165,5002,165,5002,165,500  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

8,958,2858,958,2858,958,2858,958,285 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,479,1434,479,1434,479,1434,479,143 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,479,1434,479,1434,479,1434,479,143 روز در ماه2/5مرخصی 8

94,727,60994,727,609100,035,893105,344,177

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال244428:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه شش- 1

     ریال342199:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه شش- 2

   ریال1791657با دستمـزد روزانـه    (شش)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه شش

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

54,805,08454,805,08454,805,08454,805,084  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,171,6002,171,6002,171,6002,171,600  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

8,984,4408,984,4408,984,4408,984,440 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,492,2204,492,2204,492,2204,492,220 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,492,2204,492,2204,492,2204,492,220 روز در ماه2/5مرخصی 8

94,945,56494,945,564100,253,848105,562,132

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال245142:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هفت- 1

     ریال343198:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هفت- 2

   ریال1796888با دستمـزد روزانـه    (هفت)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هفت

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

55,004,46255,004,46255,004,46255,004,462  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,177,7002,177,7002,177,7002,177,700  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,017,1259,017,1259,017,1259,017,125 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,508,5634,508,5634,508,5634,508,563 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,508,5634,508,5634,508,5634,508,563 روز در ماه2/5مرخصی 8

95,216,41395,216,413100,524,697105,832,981

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال246033:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هشت- 1

     ریال344447:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هشت- 2

   ریال1803425با دستمـزد روزانـه    (هشت)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هشت

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

55,203,90255,203,90255,203,90255,203,902  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,183,8002,183,8002,183,8002,183,800  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,049,8209,049,8209,049,8209,049,820 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,524,9104,524,9104,524,9104,524,910 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,524,9104,524,9104,524,9104,524,910 روز در ماه2/5مرخصی 8

95,487,34295,487,342100,795,626106,103,910

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال246926:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه نـه- 1

     ریال345696:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه نـه- 2

   ریال1809964با دستمـزد روزانـه    (نـه)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه نـه

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

55,443,17455,443,17455,443,17455,443,174  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,189,9002,189,9002,189,9002,189,900  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,089,0459,089,0459,089,0459,089,045 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,544,5234,544,5234,544,5234,544,523 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,544,5234,544,5234,544,5234,544,523 روز در ماه2/5مرخصی 8

95,811,16595,811,165101,119,449106,427,733

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال247996:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه ده- 1

     ریال347194:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه ده- 2

   ریال1817809با دستمـزد روزانـه    (ده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه ده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

55,682,47755,682,47755,682,47755,682,477  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,196,0002,196,0002,196,0002,196,000  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,128,2759,128,2759,128,2759,128,275 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,564,1384,564,1384,564,1384,564,138 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,564,1384,564,1384,564,1384,564,138 روز در ماه2/5مرخصی 8

96,135,02896,135,028101,443,312106,751,596

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال249066:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه یازده- 1

     ریال348693:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه یازده- 2

   ریال1825655با دستمـزد روزانـه    (یازده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه یازده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

55,921,78055,921,78055,921,78055,921,780  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,208,2002,208,2002,208,2002,208,200  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,167,5059,167,5059,167,5059,167,505 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,583,7534,583,7534,583,7534,583,753 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,583,7534,583,7534,583,7534,583,753 روز در ماه2/5مرخصی 8

96,464,99196,464,991101,773,275107,081,559

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال250137:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه دوازده- 1

     ریال350191:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه دوازده- 2

   ریال1833501با دستمـزد روزانـه    (دوازده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه دوازده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

56,240,81056,240,81056,240,81056,240,810  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,220,4002,220,4002,220,4002,220,400  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,219,8059,219,8059,219,8059,219,805 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,609,9034,609,9034,609,9034,609,903 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,609,9034,609,9034,609,9034,609,903 روز در ماه2/5مرخصی 8

96,900,82196,900,821102,209,105107,517,389

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال251564:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه سيزده- 1

     ریال352189:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه سيزده- 2

   ریال1843961با دستمـزد روزانـه    (سيزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه سیزده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

56,559,87156,559,87156,559,87156,559,871  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,232,6002,232,6002,232,6002,232,600  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,272,1109,272,1109,272,1109,272,110 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,636,0554,636,0554,636,0554,636,055 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,636,0554,636,0554,636,0554,636,055 روز در ماه2/5مرخصی 8

97,336,69197,336,691102,644,975107,953,259

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال252991:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه چهارده- 1

     ریال354187:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه چهارده- 2

   ریال1854422با دستمـزد روزانـه    (چهارده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه چهارده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

56,878,93156,878,93156,878,93156,878,931  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,244,8002,244,8002,244,8002,244,800  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,324,4159,324,4159,324,4159,324,415 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,662,2084,662,2084,662,2084,662,208 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,662,2084,662,2084,662,2084,662,208 روز در ماه2/5مرخصی 8

97,772,56297,772,562103,080,846108,389,130

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال254418:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه پانزده- 1

     ریال356185:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه پانزده- 2

   ریال1864883با دستمـزد روزانـه    (پانزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه پانزده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

57,277,74957,277,74957,277,74957,277,749  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,257,0002,257,0002,257,0002,257,000  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,389,7959,389,7959,389,7959,389,795 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,694,8984,694,8984,694,8984,694,898 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,694,8984,694,8984,694,8984,694,898 روز در ماه2/5مرخصی 8

98,314,34098,314,340103,622,624108,930,908

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال256202:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه شانزده- 1

     ریال358682:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه شانزده- 2

   ریال1877959با دستمـزد روزانـه    (شانزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه شانزده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

57,676,56757,676,56757,676,56757,676,567  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,269,2002,269,2002,269,2002,269,200  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,455,1759,455,1759,455,1759,455,175 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,727,5884,727,5884,727,5884,727,588 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,727,5884,727,5884,727,5884,727,588 روز در ماه2/5مرخصی 8

98,856,11898,856,118104,164,402109,472,686

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال257986:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هفده- 1

     ریال361180:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هفده- 2

   ریال1891035با دستمـزد روزانـه    (هفده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هفده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

58,155,17358,155,17358,155,17358,155,173  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,281,4002,281,4002,281,4002,281,400  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,533,6359,533,6359,533,6359,533,635 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,766,8184,766,8184,766,8184,766,818 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,766,8184,766,8184,766,8184,766,818 روز در ماه2/5مرخصی 8

99,503,84499,503,844104,812,128110,120,412

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال260126:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هجده- 1

     ریال364177:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هجده- 2

   ریال1906727با دستمـزد روزانـه    (هجده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هجده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

58,633,74958,633,74958,633,74958,633,749  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,293,6002,293,6002,293,6002,293,600  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,612,0909,612,0909,612,0909,612,090 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,806,0454,806,0454,806,0454,806,045 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,806,0454,806,0454,806,0454,806,045 روز در ماه2/5مرخصی 8

100,151,529100,151,529105,459,813110,768,097

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال262267:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه نوزده- 1

     ریال367174:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه نوزده- 2

   ریال1922418با دستمـزد روزانـه    (نوزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه نوزده

http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

59,231,97659,231,97659,231,97659,231,976  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

2,305,8002,305,8002,305,8002,305,800  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

9,000,0009,000,0009,000,0009,000,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

11,000,00011,000,00011,000,00011,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

5,308,28410,616,568--کمك عائله مندي5

9,710,1609,710,1609,710,1609,710,160 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

4,855,0804,855,0804,855,0804,855,080 روز در ماه2/5پایان کار 7

4,855,0804,855,0804,855,0804,855,080 روز در ماه2/5مرخصی 8

100,958,096100,958,096106,266,380111,574,664

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال264943:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه بيست- 1

     ریال370920:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه بيست- 2

   ریال1942032با دستمـزد روزانـه    (بيست)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه بیست

http://www.askmarand.ir/



