
((گروه شغلي 20آناليز    قيمتهاي )) 

انجمن صنفي كارفرمائي

شركتهاي خدماتي ، پشتيباني و فني مهندسي

مرند 



ریال در روز -  ارقام  

46,667885,1651
46,867887,5122
47,067889,8593
47,267892,2094
47,467894,5685
47,667897,6956
47,867900,8277
48,067903,9668
48,267907,8829
48,467911,80110
48,667916,49811
49,067921,20212
49,467925,89913
49,867932,16714
50,267938,43315
50,667944,71616
51,067952,53817
51,467960,49118
51,867969,64719
52,267979,17720

گـــروهپایه سنـوات مــزد شغل

جدول بیست گانه حقوق و دستمزد کارگران با قرارداد موقت

1400جهت اجرا در سال 

به کوشش انجمن کارفرمائی شهرستان مرند

حميد شكرالهي

رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

حميد شكرالهي

رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

(جدول مزد طرح هماهنگ طبقه بندی مشاغل شرکتهای خدماتی پشتیبانی)
( محدود)در مورد کارگران با قرارداد موقت 

1400برای اجرا در سال 

http://www.askmarand.ir/
http://www.askmarand.ir/


متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

26,997,53226,997,53226,997,53226,997,532  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,423,3431,423,3431,423,3431,423,343  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,425,8254,425,8254,425,8254,425,825 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,212,9132,212,9132,212,9132,212,913 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,212,9132,212,9132,212,9132,212,913 روز در ماه2/5مرخصی 8

47,772,52647,772,52650,428,02153,083,516

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال120759:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه یك- 1

     ریال169063:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه یك- 2

   ریال885165با دستمـزد روزانـه    (یك)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه یک

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

27,069,11627,069,11627,069,11627,069,116  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,429,4431,429,4431,429,4431,429,443  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,437,5604,437,5604,437,5604,437,560 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,218,7802,218,7802,218,7802,218,780 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,218,7802,218,7802,218,7802,218,780 روز در ماه2/5مرخصی 8

47,873,67947,873,67950,529,17453,184,669

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال887512با دستمـزد روزانـه    (دو)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال121079:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه دو- 1

     ریال169511:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه دو- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه دو
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

27,140,69927,140,69927,140,69927,140,699  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,435,5431,435,5431,435,5431,435,543  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,449,2954,449,2954,449,2954,449,295 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,224,6482,224,6482,224,6482,224,648 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,224,6482,224,6482,224,6482,224,648 روز در ماه2/5مرخصی 8

47,974,83347,974,83350,630,32853,285,823

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال889859با دستمـزد روزانـه    (سه)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال121400:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه سه- 1

     ریال169959:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه سه- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه سه
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

27,212,37427,212,37427,212,37427,212,374  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,441,6431,441,6431,441,6431,441,643  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,461,0454,461,0454,461,0454,461,045 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,230,5232,230,5232,230,5232,230,523 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,230,5232,230,5232,230,5232,230,523 روز در ماه2/5مرخصی 8

48,076,10848,076,10850,731,60353,387,098

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال892209با دستمـزد روزانـه    (چهار)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال121720:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه چهار- 1

     ریال170408:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه چهار- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه چهار
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

27,284,32427,284,32427,284,32427,284,324  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,447,7431,447,7431,447,7431,447,743  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,472,8404,472,8404,472,8404,472,840 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,236,4202,236,4202,236,4202,236,420 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,236,4202,236,4202,236,4202,236,420 روز در ماه2/5مرخصی 8

48,177,74748,177,74750,833,24253,488,737

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال894568با دستمـزد روزانـه    (پنج)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال122042:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه پنج- 1

     ریال170859:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه پنج- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه پنج
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

27,379,69727,379,69727,379,69727,379,697  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,453,8431,453,8431,453,8431,453,843  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,488,4754,488,4754,488,4754,488,475 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,244,2382,244,2382,244,2382,244,238 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,244,2382,244,2382,244,2382,244,238 روز در ماه2/5مرخصی 8

48,310,49148,310,49150,965,98653,621,481

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال897695با دستمـزد روزانـه    (شش)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال122469:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه شش- 1

     ریال171456:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه شش- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه شش
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

27,475,22327,475,22327,475,22327,475,223  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,459,9431,459,9431,459,9431,459,943  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,504,1354,504,1354,504,1354,504,135 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,252,0682,252,0682,252,0682,252,068 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,252,0682,252,0682,252,0682,252,068 روز در ماه2/5مرخصی 8

48,443,43748,443,43751,098,93253,754,427

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال900827با دستمـزد روزانـه    (هفت)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال122896:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هفت- 1

     ریال172054:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هفت- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هفت
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

27,570,96327,570,96327,570,96327,570,963  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,466,0431,466,0431,466,0431,466,043  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,519,8304,519,8304,519,8304,519,830 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,259,9152,259,9152,259,9152,259,915 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,259,9152,259,9152,259,9152,259,915 روز در ماه2/5مرخصی 8

48,576,66648,576,66651,232,16153,887,656

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال903966با دستمـزد روزانـه    (هشت)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال123324:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هشت- 1

     ریال172654:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هشت- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هشت
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

27,690,40127,690,40127,690,40127,690,401  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,472,1431,472,1431,472,1431,472,143  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,539,4104,539,4104,539,4104,539,410 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,269,7052,269,7052,269,7052,269,705 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,269,7052,269,7052,269,7052,269,705 روز در ماه2/5مرخصی 8

48,741,36448,741,36451,396,85954,052,354

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال907882با دستمـزد روزانـه    (نـه)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال123858:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه نـه- 1

     ریال173402:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه نـه- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه نـه
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

27,809,93027,809,93027,809,93027,809,930  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,478,2431,478,2431,478,2431,478,243  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,559,0054,559,0054,559,0054,559,005 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,279,5032,279,5032,279,5032,279,503 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,279,5032,279,5032,279,5032,279,503 روز در ماه2/5مرخصی 8

48,906,18448,906,18451,561,67954,217,174

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال911801با دستمـزد روزانـه    (ده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال124393:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه ده- 1

     ریال174150:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه ده- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه ده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

27,953,18927,953,18927,953,18927,953,189  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,484,3431,484,3431,484,3431,484,343  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,582,4904,582,4904,582,4904,582,490 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,291,2452,291,2452,291,2452,291,245 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,291,2452,291,2452,291,2452,291,245 روز در ماه2/5مرخصی 8

49,102,51249,102,51251,758,00754,413,502

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال916498با دستمـزد روزانـه    (یازده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال125034:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه یازده- 1

     ریال175047:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه یازده- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه یازده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

28,096,66128,096,66128,096,66128,096,661  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,496,5431,496,5431,496,5431,496,543  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,606,0104,606,0104,606,0104,606,010 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,303,0052,303,0052,303,0052,303,005 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,303,0052,303,0052,303,0052,303,005 روز در ماه2/5مرخصی 8

49,305,22449,305,22451,960,71954,616,214

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال921202با دستمـزد روزانـه    (دوازده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال125676:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه دوازده- 1

     ریال175946:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه دوازده- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه دوازده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

28,239,91928,239,91928,239,91928,239,919  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,508,7431,508,7431,508,7431,508,743  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,629,4954,629,4954,629,4954,629,495 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,314,7482,314,7482,314,7482,314,748 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,314,7482,314,7482,314,7482,314,748 روز در ماه2/5مرخصی 8

49,507,65349,507,65352,163,14854,818,643

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال925899با دستمـزد روزانـه    (سيزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال126316:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه سيزده- 1

     ریال176843:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه سيزده- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه سیزده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

28,431,09328,431,09328,431,09328,431,093  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,520,9431,520,9431,520,9431,520,943  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,660,8354,660,8354,660,8354,660,835 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,330,4182,330,4182,330,4182,330,418 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,330,4182,330,4182,330,4182,330,418 روز در ماه2/5مرخصی 8

49,773,70749,773,70752,429,20255,084,697

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال932167با دستمـزد روزانـه    (چهارده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال127171:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه چهارده- 1

     ریال178040:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه چهارده- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه چهارده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

28,622,20628,622,20628,622,20628,622,206  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,533,1431,533,1431,533,1431,533,143  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,692,1654,692,1654,692,1654,692,165 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,346,0832,346,0832,346,0832,346,083 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,346,0832,346,0832,346,0832,346,083 روز در ماه2/5مرخصی 8

50,039,68050,039,68052,695,17555,350,670

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال938433با دستمـزد روزانـه    (پانزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال128026:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه پانزده- 1

     ریال179237:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه پانزده- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه پانزده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

28,813,83828,813,83828,813,83828,813,838  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,545,3431,545,3431,545,3431,545,343  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,723,5804,723,5804,723,5804,723,580 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,361,7902,361,7902,361,7902,361,790 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,361,7902,361,7902,361,7902,361,790 روز در ماه2/5مرخصی 8

50,306,34150,306,34152,961,83655,617,331

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال944716با دستمـزد روزانـه    (شانزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال128883:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه شانزده- 1

     ریال180437:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه شانزده- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه شانزده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

29,052,40929,052,40929,052,40929,052,409  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,557,5431,557,5431,557,5431,557,543  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,762,6904,762,6904,762,6904,762,690 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,381,3452,381,3452,381,3452,381,345 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,381,3452,381,3452,381,3452,381,345 روز در ماه2/5مرخصی 8

50,635,33250,635,33253,290,82755,946,322

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال952538با دستمـزد روزانـه    (هفده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال129951:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هفده- 1

     ریال181931:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هفده- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هفده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

29,294,97529,294,97529,294,97529,294,975  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,569,7431,569,7431,569,7431,569,743  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,802,4554,802,4554,802,4554,802,455 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,401,2282,401,2282,401,2282,401,228 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,401,2282,401,2282,401,2282,401,228 روز در ماه2/5مرخصی 8

50,969,62950,969,62953,625,12456,280,619

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال960491با دستمـزد روزانـه    (هجده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال131036:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه هجده- 1

     ریال183450:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه هجده- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه هجده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

29,574,23329,574,23329,574,23329,574,233  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,581,9431,581,9431,581,9431,581,943  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,848,2354,848,2354,848,2354,848,235 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,424,1182,424,1182,424,1182,424,118 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,424,1182,424,1182,424,1182,424,118 روز در ماه2/5مرخصی 8

51,352,64751,352,64754,008,14256,663,637

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال969647با دستمـزد روزانـه    (نوزده)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال132285:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه نوزده- 1

     ریال185199:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه نوزده- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه نوزده
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متاهل با دو فرزندمتاهل با یك فرزندمتاهل بدون فرزندمجرد

29,864,89829,864,89829,864,89829,864,898  روزه30/5دستمزد ماهانه  1

1,594,1431,594,1431,594,1431,594,143  روزه30/5 (به شرط حداقل یکسال سابقه کار در کارگاه)پایه سنوات 2

4,500,0004,500,0004,500,0004,500,000(در ماه  )کمك هزینه مسکن 3

6,000,0006,000,0006,000,0006,000,000در ماه (بن کارگري)کمك هزینه اقلام مصرفی خانوار 4

2,655,4955,310,990--کمك عائله مندي5

4,895,8854,895,8854,895,8854,895,885 روز5عيدي و پاداش در ماه دستمزد 6

2,447,9432,447,9432,447,9432,447,943 روز در ماه2/5پایان کار 7

2,447,9432,447,9432,447,9432,447,943 روز در ماه2/5مرخصی 8

51,750,81251,750,81254,406,30757,061,802

AAAAهزینه وسایل مصرفی9

BBBBسود پيشنهادي پيمانکار10

CCCCبيمه11

DDDDماليات12

 انجمن صنفي كارفرمايي شركتهاي خدماتي پشتيباني وفني مهندسي

شهرستان مرند
www.askmarand.ir

   ریال979177با دستمـزد روزانـه    (بيست)گـروه شغـل 

ف
عنوانردی

وضعيت شاغل ارقام به ریال

8 الي 1جمع رديف هاي 

8 الي 1جمع ستونهاي  + A+B+C+D=X جمع كل                                           

    ریال133585:         حقوق یك ساعت كاري عادي با دستمـزد گـروه بيست- 1

     ریال187019:   حقوق یك ساعت اضافه كاري عادي با دستمزد گروه بيست- 2

حميد شكرالهي
رئيس انجمن صنفي كارفرمائي شركتهاي

خدماتي و پشتيباني مرند

.را به سرجمع هزینه ها اضافه نماید( هزینه وسایل مصرفی سود پيمانکار ، بيمه ، ماليات ) 12تا 9پيشنهاد دهنده ملزم است از ردیف هاي 

از جدول، پایه سنوات بر اساس یك سال سابقه کار محاسبه شده است و در صورت داشتن سابقه بيشتر ميبایستی 2شماره توضيح اینکه در ردیف

.بر اساس بخشنامه وزارت کار محاسبه و در پبشنهاد قيمت اعلام گردد

گروه بیست
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